寿光现代中学2023年教师招聘简章

根据学校工作需要，经研究决定，现面向社会公开招聘学科优秀教师。有关事项公告如下：

一、招聘条件

1.遵守国家法律法规，品行良好且身心健康。

2.热爱教育事业，关心爱护学生，有强烈的责任心。

3.师范类、全日制本科及以上学历，有相应学科的高中教师资格证，普通话达到相应学科规定要求。
4.年龄35周岁以下（时间截止2023年9月1日），具有丰富教学工作经验者可适当放宽条件。

5.有下列情形之一的，不得报考：

（1）曾受过刑事处罚的；尚未解除党纪、政务处分的；涉嫌违纪违法正在接受有关机关审查尚未作出结论的；有失信行为记录的；

（2）在各级各类公务员、事业单位招聘中被认定有舞弊等严重违反纪律行为的；

（3）按规定其他不能报考的情形。

二、招聘计划

数学5-6名；化学2-3人；政治1-2名；历史1-2名。

说明：学校最终根据学科报名情况和面试得分情况择优录用。

三、招聘程序及方式

坚持“自愿报名，择优聘用”的原则，招聘采用“面试+说课”的方式进行。

1.报名

（1）报名方式：

实行扫描二维码报名，报名人员根据页面提示，按要求如实填写个人相关信息并提交系统。
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截止时间：

2023年8月10日下午5点。

2.资格确认：

报名完成后，通过电话告知的方式进行资格确认，报名资格审核通过者，将在招聘前2天收到电话通知，未收到电话则为“资格不符”，不予安排面试。

联系电话：

朱老师：15966089898，陈老师：13853622815

3.面试安排：

（1）面试时间、地点等电话通知，请务必保持电话畅通，因个人原因耽误面试，视为自动放弃。

（2）考核内容为所报学科高一上学期内容，说课时间15分钟。

（3）应聘者面试时，需携带二代身份证、普通话等级证、毕业证、学位证、教师资格证等证书原件，提供材料必须真实有效，如有虚假，取消应聘资格。

四、聘用及待遇说明

1.根据面试、说课成绩和学校教学需要，择优确定录用名单。

2.录用教师试用期两个月，试用期满经综合考核合格的，签订聘用合同，聘期原则上为一年。一年服务期满后，根据学校用人实际需求和聘用人员适岗情况，确定是否继续聘用。

3.待遇说明：学校正式聘用后，月平均收入4500元左右（含保险），担任班主任、学科组长的另发班主任费、学科组长费。享受节假日带薪休假，享受正常的福利待遇。

五、此方案解释权归学校招聘领导小组。

寿光现代中学                                     

                                          2023年8月7日
